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2023年 4月 7日 

日本ペイントグループ中期経営計画（2021-2023年度）進捗説明会 説明要旨 

 

 

 

皆様こんにちは。日本ペイントホールディングス共同社長の若月です。 

本日はご多忙の中、ご参集いただきまして、誠にありがとうございます。 

 

これより、「中期経営計画（2021-2023年度）」の進捗についてご説明いたします。 
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17ページ以降でサステナビリティ戦略のアップデートをさせていただきます。 

 

まず、従来の「ESGステートメント」に取って代わり、「サステナビリティ基本方針」を直近の取締役会で決議しまし

た。MSV がゴールであることをより明確化したほか、「アセット・アセンブラー」モデルに基づくものであり、中央集権的

な進め方ではない点は従来説明してきた通りです。基本方針はそれを具現化したものとなります。 

 

 

  



3 

 

 

 

サステナビリティ体制についても既にご説明してきた通りであり、2021年以前のホールディングスからのトップダウン型

ではなく、現場・ビジネスを主導とする体制に 2022年から変更しています。ビジネスから選ばれた各リーダーはグロ

ーバルな視点で積極的に取りまとめし、その進捗や提案をおおよそ四半期に一度の頻度で共同社長へ報告しても

らっています。 

 

P19以降は各チームの取り組みについてまとめています。世の中から要請される内容、程度も随時変化しています

ので、世の趨勢をしっかりと見極めながら、MSVの前提であり、MSV に直結するための「ステークホルダーに対する

責務の充足」を図りたいと考えています。詳細については、割愛させていただきます。 

 

 

  



4 

 

 

 

25ページでは、当社活動の進捗に加え、開示の強化が奏功し、GPIF の全 ESG インデックスに採用され、スコア

も向上していることをご報告いたします。 

 

 


